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Raimundo Baroja Rieu
Presidente de la Fundación DISA

Hace ya siete años que asumimos la responsabilidad de canalizar el 
compromiso del Grupo DISA con el progreso social y la protección del 
entorno en el que desarrollamos nuestra actividad. En el último 
ejercicio, hemos avanzado en esta línea con nuevos hitos que me 
complace presentarte en esta Memoria, en la que se recogen las 
principales iniciativas de nuestra Fundación en 2018.

Este año hemos mantenido nuestra apuesta por situar la educación 
en el centro de nuestra actividad, convencidos de que es el motor 
del cambio social necesario para crear comunidades más 
responsables y sostenibles.

Nuestras acciones educativas abarcan todas las etapas, desde la 
infancia a la juventud, la vida adulta y la madurez, entendiendo el 
aprendizaje como un proceso vital continuo.

Impulsamos la educación en valores para construir una sociedad 
más inclusiva y tolerante, en la que la formación fomente la 
igualdad de oportunidades en el acceso al conocimiento, el mercado 
laboral y la cultura. Educar implica también promover hábitos de 
vida saludable como el deporte y aprender a proteger nuestro 
entorno para que las próximas generaciones puedan disfrutar de él.
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Raimundo Baroja Rieu
Presidente de la Fundación DISA

Nuestra Escuela de Profes o Escuela de Familias; el programa de 
ayudas para el inicio del curso escolar Mochilas Llenas; nuestro 
laboratorio móvil de divulgación cientí�ca, DISALab; la iniciativa de 
promoción de las artes escénicas en los centros escolares Mi aula es 
un escenario, y el proyecto deportivo de formación en valores Todos 
Olímpicos son algunos ejemplos de cómo la educación está 
presente en todas nuestras áreas de actuación.

Diseñar y desarrollar más proyectos propios es otro de los objetivos 
que hemos cumplido en este 2018 y una línea de trabajo en la que 
nos gustaría seguir avanzando. Con más de 40 acciones propias, nos 
esforzamos por estar cada vez más cerca de la sociedad canaria y 
consolidarnos como auténticos referentes de Responsabilidad 
Social Corporativa (RSC) en el Archipiélago.

Los reconocimientos que hemos recibido este año nos motivan a 
continuar persiguiendo este reto. Recogimos el Premio Ejecutivos 
Tenerife en la categoría de RSC, otorgado por la Revista Ejecutivos 
en honor a nuestra trayectoria. La Fundación Santa Cruz Sostenible 
también reconoció nuestro apoyo en materia de educación 
ambiental, y el área de Políticas Sociales del Gobierno de Canarias 
premió la adhesión de la Fundación DISA, en nombre del Grupo, a la 
Red Canaria de Responsabilidad Social Empresarial.

Alcanzar estos hitos es posible gracias a las personas que hay detrás 
de cada una de las iniciativas representadas en esta Memoria. Me 
gustaría agradecer especialmente el apoyo incondicional de nuestro 
Patronato, el esfuerzo diario de los profesionales del Grupo DISA y 
del equipo de la Fundación, y el enorme compromiso de las 
entidades colaboradoras que nos acompañan en este reto de 
construir juntos una sociedad mejor. 

 

Seguimos apostando por la educación 
como motor del cambio social necesario 
para crear comunidades más 
responsables y sostenibles

“ “

Carta del
Presidente



Nuestro
compromiso

Nuestro compromiso

Siete años 
avanzando juntos
En la Fundación DISA trabajamos desde 2011 para canalizar el compromiso del Grupo 
DISA con la sociedad, apostando por proyectos que refuerzan la Responsabilidad 
Social Corporativa (RSC) de la compañía.

En estos siete años de andadura, principalmente en Canarias, el Patronato de la 
Fundación ha impulsado un crecimiento constante y especializado en cada una de 
nuestras áreas de actuación, incrementando los recursos económicos y humanos 
destinados para ello.

Más de 12 millones de euros de inversión acumulada han permitido el desarrollo de 
acciones dirigidas a una media de 300.000 destinatarios anuales. Su 
reconocimiento y satisfacción hacen que trabajemos cada día con más ilusión en la 
búsqueda de nuevos proyectos.
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Nuestro compromiso

Misión

Invertimos nuestra energía para conseguir una inclusión real e igualitaria de cada una de las personas 
que conforman nuestro entorno. Por este motivo, promovemos iniciativas basadas en la igualdad de 
oportunidades y que favorezcan el cambio, tanto individual como colectivo. En este sentido, creemos 
que la educación y la formación son las herramientas necesarias para una verdadera transformación.

Visión

Aspiramos a convertirnos en un referente de la sociedad. Para lograrlo desarrollamos acciones concretas 
de carácter social; económico; cultural; deportivo; medioambiental; cientí�co y de investigación, que se 
convierten en nuestras áreas de actuación.

Valores

Cercanía Compromiso Calidad Transparencia
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Órgano de gobierno y equipo

Patronato

Es el máximo órgano de gobierno, administración y 
representación de la Fundación. Entre sus facultades 
está la de aprobar los planes de actuación y los 
presupuestos, así como la elaboración y aprobación de 
las cuentas anuales.

Equipo directivo

> Presidente
D. Raimundo Baroja Rieu

> Patronos
D. Demetrio Carceller Arce

D. José Carceller Arce

Dña. María Carceller Arce

Dña. Ana Figueras-Dotti Blasco

D. Carlos Ribas Vila

(en representación de Bicar, S.A.)

(en representación de Inversiones Valsegre, S.L.)

D. Francisco Javier Adroher Biosca 

D. José Oriol Recasens Carreras

D. Juan José Lliso Aranguren

> Secretario
D. Miguel Martínez Sancho

> Directora
Sara Mateos Artiles

> Área cientí�ca, educativa y medioambiental
Marta López Quevedo

> Área social
Amayra Peñate Valdivieso

> Área cultural
Andrea León Uribe

> Área deportiva
Francisco González Moreno

> Administración
María Guersi Ali
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La Fundación en cifras

Inversión total

Inversión acumulada

3.086.672,11 €

2018

2017

Inversión 

anual
2016

2015

2014

2013

2012

12.149.478,81€
3.086.672,11€

9.062.806,70€
2.883.515,99€

6.179.290,71€
2.111.547,87€

4.067.742,84€
1.747.243,38€

2.320.499,46€
1.043.844,68€

1.276.654,78€
714.813,83 €

561.840,95€

Inversión 

acumulada
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Inversión por áreas

627.860,43 €

20%

Medioambiental

Acciones por áreas

848.334,36 €

27%

Cientí�ca,
Educativa y de
Investigación

Acciones por áreas

511.774,64 €

17%

Deportiva 
y Cultural

Acciones por áreas

Social

594.684,01 €

21%Gastos 
de gestión

992Impactos en medios
de comunicación

Acciones
por área

Acciones
propias

En colaboración Propias

2 4
En colaboración Propias

18 12

En colaboración Propias

16 16

467.243,65 €

15%

Acciones por áreas

En colaboración Propias

20 8

96

40
Seguimos creciendo en 
acciones diseñadas y 
desarrolladas por la 
Fundación.
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Bene�ciarios

443.053 personas

193.264 
Deportiva y Cultural

Medioambiental

167.349 

42.046 
Cientí�ca, Educativa
y de Investigación 

40.394 
Social
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centros 
escolares40

bene�ciarios4.991

visitantes
DISALab3.743

talleres/
sesiones16

centros 
escolares13

bene�ciarios648

talleres/
sesiones9

centros 
escolares10

bene�ciarios1.263

talleres/
sesiones17

centros 
escolares400

bene�ciarios211.964

visitantes
DISALab43.217

talleres/
sesiones521

centros 
escolares334

bene�ciarios194.319

visitantes
DISALab77.030

talleres/
sesiones595

centros 
escolares62

bene�ciarios22.097

visitantes
DISALab11.313

talleres/
sesiones193

centros 
escolares59

bene�ciarios7.521

visitantes
DISALab4.658

talleres/
sesiones30

bene�ciarios250
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Objetivos de desarrollo sostenible

17 objetivos 
para transformar nuestro mundo

La aspiración de vivir en una sociedad más justa, inclusiva y pací�ca no 
entiende de fronteras. Partiendo de esta premisa, la Organización de 
las Naciones Unidas aprobó en 2015 la Agenda 2030 sobre Desarrollo 
Sostenible. Un documento que recoge 17 objetivos para promover en 
todos los países y sociedades una mejora de la vida de todos, sin dejar 
a nadie atrás.

Desde la Fundación DISA suscribimos estos objetivos y trabajamos por 
lograr que nuestras acciones, aunque repercuten directamente en la 
sociedad canaria, contribuyan a la transformación global de nuestro 
mundo.

El acceso a la educación, la erradicación de la pobreza, la protección del 
medio ambiente o la igualdad de oportunidades son algunos de los 
objetivos propuestos que ya promovemos desde la Fundación. Nuestros 
proyectos de educación ambiental; los problemas que abordamos 
desde nuestra Escuela de Familias; nuestra Línea de Ayudas Sociales; la 
iniciativa de prevención de la violencia Todos somos uno, y los 
proyectos con los que favorecemos la investigación médica y la 
divulgación cientí�ca son algunos ejemplos de cómo perseguimos estas 
metas desde nuestros distintos ejes de actuación.

Aspiramos a continuar desarrollando iniciativas que nos permitan 
avanzar más y mejor en la consecución de estos objetivos, convencidos 
de es que preciso pensar globalmente y actuar localmente para lograr 
entre todos transformar nuestro mundo. 

*En color, los objetivos que ya abordamos  
 desde nuestros distintos ejes de actuación.



Cientí�ca,
Educativa

y de 
Investigación

Abordamos el 
aprendizaje y el 
conocimiento 
desde todos los 
ámbitos



Área  Cientí�ca, Educativa 
y de Investigación

Área Cientí�ca, Educativa y de Investigación

Sentando 
las bases del futuro

Dotar al individuo de las herramientas necesarias para comprender 
la naturaleza de las cosas y promover el conocimiento desde todos 
los ámbitos es el objetivo principal de los proyectos que 
desarrollamos desde nuestra Área Cientí�ca-Educativa y de 
Investigación. 

En la Fundación DISA queremos aportar nuestro granito de arena 
para sentar las bases del futuro y preparar a las nuevas 
generaciones para enfrentarse a los desafíos con los que se 
encontrarán. 
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Escuela de Profes

300 docentes de centros públicos, privados y concertados de 
Canarias participaron en la primera edición de Escuela de 
profes, una iniciativa pionera de la Fundación DISA y Microsoft 
que busca dar respuesta a las inquietudes y necesidades de 
muchos profesionales de acceder a recursos y experiencias en 
innovación educativa. 

A través de conferencias abiertas y gratuitas celebradas en la 
Facultad de Economía, Empresa y Turismo de la Universidad de 
Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC), profesionales de referen-
cia en el ámbito de la educación y las nuevas tecnologías expu-
sieron sus experiencias y dieron a conocer nuevas herramien-
tas de O�ce 365, como Teams, que favorecen el aula colabora-
tiva y la creatividad. 

Expertos de la talla de David Calle de Unicoos; Ainhoa Marcos 
y Andrea Plaza de Microsoft España; Jorge Largo de Maestros 
Innovadores, Alumnos Competentes; María Acaso, directora 
del Departamento de Educación del Museo Nacional Reina 
Sofía, y Vicent Gadea del Grupo Sorolla fueron algunos de los 
participantes de esta edición. 

La programación fue otro de los aspectos que se abordó en las 
jornadas, con talleres de robótica, Hacking STEM y aprendizaje 
basado en el juego Minecraft Education Edition.
 
Además, durante el desarrollo del evento se dieron a conocer 
algunas experiencias innovadoras puestas en marcha por pro-
fesores de centros educativos de Canarias.
 
El encuentro estuvo dinamizado por Paco Santana, docente e 
integrante de Piedra Pómez. 



Juegos Escolares
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Juegos Escolares Minecraft Education

En la Fundación DISA tenemos un �rme compromiso con la 
educación como motor del cambio social y eje central de 
nuestras actuaciones, especialmente aquellas destinadas a los 
más pequeños. 

En 2018 empezamos a colaborar con Microsoft y Gaming 
Experience para enseñar a los escolares de Canarias los 
principios básicos de la programación, convencidos de que es 
el lenguaje del futuro y de que aprenderlo desde edades 
tempranas permitirá a las nuevas generaciones ampliar sus 
competencias y estar mejor preparadas para su futura 
incorporación al mercado laboral. 

Además, manejar este lenguaje les ayudará a desarrollar otras 
habilidades de análisis y re�exión que podrán aplicar para 
resolver problemas en cualquier materia y también para 
desarrollarse como personas. 

Gracias a esta versión educativa del conocido juego Minecraft, 
este aprendizaje a través de la gami�cación ha sido más 
divertido y motivador. 

Asimismo, estos Juegos Escolares han sido una oportunidad de 
aprendizaje para el profesorado, que ha podido explorar 
nuevas formas de transmitir sus conocimientos, haciendo un 
buen uso de la tecnología en el aula e innovando al poder 
diseñar sus propios contenidos en esta nueva herramienta. 

alumnos
de Educación Primaria

300
maestros
37

centros educativos 
participantes

20
horas
de formación

790



Trazo

Trazo

Trazo es un programa tutorial para la formación del profesorado en la instrucción temprana de la 
escritura puesto en marcha por la Universidad de La Laguna (ULL) en colaboración con la Fundación 
DISA. 

Este proyecto tiene como objetivo principal favorecer la detección e intervención temprana sobre los 
alumnos que presentan di�cultades de aprendizaje en escritura, justo cuando el alumnado está 
realizando este proceso y no después, como ocurre en la mayoría de los centros educativos. 

En la actualidad, 27 maestros procedentes de 14 centros escolares están implementando en la escuela 
el programa Trazo en niños que han sido identi�cados en situación de riesgo tanto en 1º curso como 
en 2º curso de Educación Primaria.

niños evaluados
564
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